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Lovere, 08.05.2017 
 

Al Collegio Docenti 
Prot.2353/2.2.a. 
 
 
Oggetto: proposta dei criteri del Dirigente scolast ico per la chiamata diretta 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA l’Ipotesi di Contratto Collettivo Nazionale Integrativo concernente il passaggio da 
ambito territoriale a scuola per l'a.s. 2017/2018;  
VISTO l’allegato A dello stesso Contratto, Quadro nazionale requisiti da correlare alle 
competenze professionali richieste;  
VISTI il PTOF ed il PDM dell’istituto; 
CONSIDERATO che il Collegio dovrà esprimersi in merito ai criteri da adottare per la 
chiamata diretta dei docenti da inserire nell’organico dell’autonomia, sui posti disponibili 
per l’a.s. 2017/2018;  

PROPONE 
 

di deliberare, nella seduta del 9 maggio 2017, i criteri di preferenza (requisiti) riportati nelle 
seguenti tabelle, per questo Istituto :  
 
TITOLI  

1. (P.1) Ulteriori titoli di studio coerenti con le competenze professionali specifiche 
richieste, di livello almeno pari a quello previsto per l'accesso all'insegnamento  

2. (P.5) Specializzazione in italiano L2, di cui all'art. 2 del DM 92/2016 
3. (p.6) Certificazioni linguistiche pari almeno al livello B2, rilasciate dagli Enti 

ricompresi nell'elenco di cui al DM 2 marzo 2012, n. 3889 
 
ESPERIENZE PROFESSIONALI  

4. (P.1) Insegnamento con metodologia CLIL 
5. (P.5) Esperienza in progetti e in attività di insegnamento relativamente a percorsi di 

integrazione/inclusione 
6. (P. 9) Referente/coordinatore orientamento e/o valutazione 
 

Propone, inoltre,  i seguenti correlati criteri oggettivi per l’esame comparativo dei requisiti 
dei candidati che hanno presentato domanda   
        a) prevalenza del candidato che possiede un maggior numero di requisiti fra quelli 
richiesti dalla scuola  
  
 



  
  
a) in caso di eventuale parità numerica nel possesso dei requisiti, individuazione del 
candidato con maggiore punteggio nelle operazioni di mobilità e con il maggiore punteggio 
nelle graduatorie di merito/di esaurimento     
b) in presenza di candidati privi dei requisiti richiesti dalla procedura, individuazione del 
candidato con maggiore punteggio nelle operazioni di mobilità e con il maggiore punteggio 
nelle graduatorie di merito/di esaurimento .      
 
                 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
          DOTT.SSA ZANDONAI CELESTINA 
 
 
 
Responsabile del procedimento: DSGA  Domenico Infortuna 
Referente: Assistente amministrativa  Cinzia Bonetti 


