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Sul reclutamento basta politiche fallimentari, si riapra il confronto per
un sistema stabile ed equilibrato

Il Segretario Generale Nazionale CISL Scuola Maddalena Gissi commenta la buona
riuscita delle iniziative svolte in tutte le province, dove i sindacati hanno
incontrato i Prefetti per chiedere che la scuola non sia lasciata sola in un
momento nel quale non mancano certo le difficolta.
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http://r.ip.innov2e.it/mk/cl/f/rMRy8DWsGKNpakzGs2p7zhedfrcfAzuTL7B8Ziee1pSLUuAEV0HbVnIuPstT2KXsTsww88Vj229PxXCgrgEXsK94HycCNrOoySNsVLzdURQnao2h8T6sTc4ZxAn17WuuXgPGyjAxh-bZXZqEHTvBWmWshiJiojcV0I3_TErTSiz46pk5aHSc70l924tqC3grqHCPCZxIWynCQl3hjchlCmvKC0jTmydxhwRFZyat4kNdNOgtjIu0eqMMMMDDY4eR4WxJCZe3TOj8aRaNr9wncRsjF5oLPVdZiwhw

Il PRESIDIO alla Prefettura di Bergamo.

RENDIAMO STABILE IL LAVORO

RENDIAMO SICURE LE SCUOLE
Il concorso espone la scuola ad un possibile aumento dei contagi e al rischio che
molti precari, trovandosi eventualmente in situazione di contagio o di quarantena
come effetto del lavoro che svolgono, siano esclusi dalla partecipazione al
concorso”.
“Oggi il lavoro nelle scuole —poggia anche sul 30% di organico occupato da
lavoratrici e lavoratori precari che operano con professionalita e serieta, rispetto
ai quali si € abusato del ricorso al contratto a termine senza mai offrire loro alcuna
possibilita di abilitazione o di stabilizzazione”.
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