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CONCORSO PER D.5.G.A.

Il Miur ha fornito la bozza dei testi del D.M. e del bando relativi al Concorso per Direttori dei Servizi Generali e
Amministrativi ( DSGA). |l contingente dovrebbe essere di 2.004 posti; attualmente gli assistenti amministrativi che
ricoprono la funzione sono stimati in circa 600.

La Cisl Scuola ha richiesto con forza all'Amministrazione la massima tutela nei confronti di tutti gli assistenti amministrativi
che, da tempo, garantiscono il regolare funzionamento delle scuole ricoprendo il ruolo del direttore dei servizi.

In particolare, la Cisl scuola ha chiesto che la riserva di posti attualmente prevista dalla bozza di bando (e fissata al 20% del
contingente) sia estesa ricomprendendo anche tutti coloro che, anche se privi del titolo di studio richiesto per I'accesso al
profilo professionale, sono comunque in possesso del requisito dei 36 mesi di servizio nel profilo di Dsga. Abbiamo anche
richiesto di attivare la procedura della mobilita professionale.

Le 00.SS., preso atto della ristrettezza dei tempi, hanno richiesto ed ottenuto la sottoscrizione di un verbale con
esplicitazione delle richieste piu urgenti. Il verbale, in particolare prevede:

- la richiesta che la riserva di posti del 20% sia ampliata e portata al 40% (e comunque in misura non inferiore al 30%);

- la riserva di cui sopra deve ricomprendere anche il personale interno privo del titolo di studio ma con almeno 36 mesi di
servizio nel profilo di Dsga;

- I'attivazione, da parte dell'Amministrazione, di tutti i canali necessari con la Funzione Pubblica per la predisposizione della
procedura della mobilita professionale (che dovrebbe riguardare il 20% del contingente).

Tenuto conto che la legge fissa al 31/12/2018 il termine perentorio entro il
quale bandire il concorso e che é stato espresso il prescritto parere dal CSPI,
il bando di concorso, presumibilmente, verra pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale del 28 dicembre. Le DOMANDE DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO,
di conseguenza, potranno essere presentate, tramite la procedura POLIS,

dal 28 DICEMBRE 2018 al 27 GENNAIO 2019.

La Cisl Scuola Bergamo attivera un
percorso di formazione. Subito dopo le
vacanze natalizie, nel corso di un
apposito incontro, saranno illustrati il
bando e il relativo percorso formativo.

PRESCRIZIONE CONTRIBUTI PENSIONISTICI - PROROGA

L'INPS con la circolare prot. 117 dell' 11/12/2018 ha prorogato di un ulteriore anno il termine di
prescrizione dei contributi pensionistici. La scadenza del 1 gennaio 2019 é pertanto differita al
1 GENNAIO 2020.

NOTIZIE FLASH

CONCORSO STRAORDINARIO INFANZIA/PRIMARIA

Le domande di partecipazione al concorso straordinario sono
state 42.708 mentre le procedure richieste sono state 48.472. |
37,25% delle domande e stato presentato da docenti gia di ruolo.

CESSAZIONI/PENSIONAMENTI

L'amministrazione ha fornito i dati relativi alle domande al SIDI
delle cessazioni che si riassumono come di seguito indicato:
docenti n. 15.190, ata n. 4.448, personale educativo n.34, IRC
n.181. Questi dati non comprendono i pensionamenti d'ufficio che
I'anno scorso ammontavano a circa 5.000 docenti.

RICOSTRUZIONI DI CARRIERA-AGGIORNAMENTO FUNZIONI
Con AVVISO pubblicato sulla INTRANET il MIUR ha comunicato
che le funzioni di Gestione della carriera del personale della scuola
sono state aggiornate in applicazione del CCNL 2018.

L'adeguamento delle procedure & a disposizione dal 7 DICEMBRE.

APPROVAZIONE DEL PTOF

Entro il 7 GENNAIO, data di apertura delle iscrizioni, le scuole
devono approvare il PTOF e pubblicarlo sul proprio sito internet e
su "Scuola in Chiaro".

CONTRATTO PER LA DIRIGENZA

Firmato il contratto per la dirigenza del comparto istruzione e
ricerca. Maddalena Gissi: un risultato di grande portata.
”Finalmente conclusa, e in modo molto positivo, una trattativa che si &
rivelata delicata e complessa, ma che alla fine vede premiato il nostro
impegno. E un risultato che la CISL Scuola ha inseguito con
determinazione, per chiudere il cerchio di un rinnovo contrattuale
lungamente atteso e completare cosi il buon lavoro fatto col rinnovo del
CCNL di comparto...”

CONCORSO STRAORDINARIO INFANZIA/PRIMARIA -
APERTURA FUNZIONI COMMISSIONI DI VALUTAZIONE
Dal 7 al 21 DICEMBRE 2018 sara disponibile la funzione per la
presentazione delle candidature come presidente, componente
e membro aggregato al concorso straordinario docenti scuola
infanzia e primaria. Sara possibile presentare la candidatura tramite la
procedura informatica:

-POLIS per gli appartenenti ai ruoli di dirigenti scolastici, dirigenti tecnici
e docenti del comparto scuola, anche collocati a riposo;

-CINECA per gli appartenenti ai ruoli dei professori universitari, anche in
quiescenza.

OTTIENI SPID CON NOIPA

A breve sara disponibile un nuovo servizio che consentira agli
amministrati che hanno gia un'utenza sul portale NoiPA di
ottenere un'identita SPID (Sistema Pubblico d'ldentita Digitale)
direttamente dall'area privata del portale

CONCORSO ORDINARIO
INFORMATIVA

I MIUR ha fornito I'informativa alle 00.SS. sul prossimo concorso
ordinario per la scuola dell'infanzia e per la scuola primaria.
L'Amministrazione ha informato che il concorso sara biennale,
verra bandito a livello regionale per un totale di 10.183 posti e
sara bandito solo nelle Regioni che presentano disponibilita di
posti nonché GM 2016 esaurite o con scarsa capienza.

| requisiti di accesso saranno quelli gli stessi del concorso
straordinario; per i posti di insegnamento sul sostegno e richiesta
la specializzazione. La procedura prevede una prova scritta ed
una prova orale.

INFANZIA E PRIMARIA -




